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ACTIVE Job Coach

Ce se intampla acum?

Dupa C1- sesiunea de pregatire a formatorilor, fiecare formatori a devenit
job coach, fiind pregatiti pentru urmatoarea activitate de formare:
Mobilitatea blended C2 a tinerilor cu TSA!

Camera de Comert si Industrie Ruse / PTUK a gazduit cinci zile incredibile,
in perioada 23-27 mai 2022. Persoanele desemnate job coach au putut in
sfarsit sa cunoasca tineri cu autism din toate tarile partenere si sa puna in
practica abilitatile pe care le-au invatat.

Cele 7 module pentru a obtine abilitatile necesare pentru a deveni Job
Coach se afla pe Platforma de Tnvatare sociala si exista, de asemenea, un
tutorial video care explica cum sa se face inregistrarea.

Pe 6 iulie, partenerul APEA a gazduit ultima Tntalnire a Proiectului la
Lisabona, unde Consortiul a analizat toate rezultatele obtinute.

Evenimente de multiplicare au realizat pe 9iunie ISJ lasi iar pe 7 iulie APEA,
pentru a pune toate materialele produse la dispozitia celor implicati in
procesele de incluziune si a profesionistilor care lucreaza cu persoanele cu
tulburér!din spectrul autismului.
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in Europa, rata de angajare a adultilor
tineri cu tulburare din spectrul
autismului (ASD) este mai mica de 10%
si este un factor de risc grav pentru
excluziunea sociala. Tn plus, nu existd o
baza de date globala privind
tulburarile din spectrul autist care sa
ajute sa vedem cati oameni sunt
implicati si cum putem actiona deja de
la varsta scolara.


https://www.activeautism.eu/sle/
https://www.youtube.com/watch?v=mK6SrI1kltQ
https://www.activeautism.eu/
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Obiectivele consortiului ACTIVE

Proiectul ACTIVE-JOB COACH evalueaza stadiul
actual al tehnicii in ceea ce priveste includerea
tinerilor cu TSA in contexte de munca si Tsi
propune sa promoveze intens incluziunea
sociala incepand cu educatia scolarda printr-o
abordare holistica: obiectivul principal fiind
integrarea sociald. a tinerilor cu tulburari din
spectrul autist si dezvoltarea de practici
inovatoare pentru o incluziune in fintreaga
Europa.

Consortiul a conceput doua rezultate pentru a-si atinge scopul:

CURRICULUM ACTIVE MEDIU ACTIVE DE INVATARE
SOCIALA

O platforma online este disponibila pentru a oferi
profesorilor si educatorilor care se confrunta cu
studentii cu TSA oportunitati inovatoare de
invatare.

Mai multe module de formare si un spatiu de
colaborare sunt, de asemenea, dezvoltate pe
aceasta platforma pentru a permite educatorilor
sa-si Impadrtaseasca experientele cu studentii lor.

Toate obiectivele 101 au fost atinse cu succes!

Curriculumul ACTIVE se adreseaza educatorilor si
psihologilor pentru a Tmbunatati un profil
educational Tn relatia cu autismul. Include
activitati diferite, dar legate intre ele:

- Al: Cadru metodologic

- A2: Curriculum Job Coach

- A3: Validare Active

Urmariti activitatea noastra pe:

@ www.activeautism.eu @ @ACTIvVEAutismJobCoach
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of the European Union


https://www.activeautism.eu/sle/
https://www.activeautism.eu/
https://www.facebook.com/ACTIvEAutismJobCoach/

