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INTRODUCERE

CnviStmoOnt ul profesional K i tehnic, prin
al educa$Siei: ddnaumareni tv K'HLE m©ret @ll . pr ouse goat® n a |
rezuma, "n sens restroO©ns, |l a satisfacerea ceri
trebuie st asigure pregttirea pentru dezvol
integrare socio i profesi onal t, inclusiv “n plan adilorrepr
Cn aceste condi Sii “nvitStmOntul profesional
ocupktLrii unui l oc de munct, vizutt ca o et
"nvrLiSik pe parcursul n¢ hudrevgtirg a rweibe Slie, froaorcet “ n
adaptbtrii |l a cerinSele acestui a.

Cn ¢ o n implemtentalii strategiei Uniunii Europene, o bi ect i v ul maj or

strategice a " nv £ "HL m©nt ul ui hmcrcoofnessti o n‘an dHi e ktteer ea cC
tranzi Si aefriapiiednt Kic tre 0 economi e compet
participativ, K i incluzi v
Cn akekantcecadr,ul nifiMig@inaltai weintru noi compet
mu n c %@ propune statelor membre ale Uniunii Europene, printre altele: dezvoltarea
parteneriatel or “ntre sectorul educasSiei K
partenerilor sociali “n planificarea ofertei
Cn scopuliunaisofeteude for mar e profesional rel e
nevoi | e previzionate ale pieSei munci i, Centr i
Profesional K i Tehnic (CNDI PT) a i ni Si at ,
colaborarecuoserie de i nst it u$ odeldxplanifeatepstate§ica a ofertaide m
formare pr of esbDoocnuanhesn tperlien diePTp.l ani fi care str:;
f PRAI-Pl an Regional de Ac Silanivaregioeatt ru Cnv S
f PLAI-PlanLocalde Ac Si une p e n+lanivel jGde#an;S mont
T PAS -PlandeAc Si une -dla kd oleili de unitate de "~ nv

Pl anul ,dPleAl, éste 2in document de planificare strategic elaborat la nivelul
judeSul ui | aKi Kiabal er dairdegries dercadlpoa Si e K fc
profesional @ kKé¢or'embaurni3t F&61 ¢ etae i "nNv3ISImMOnt u
nevoile de dezvoltare economico-s oci al @ | ocal @ " n 2perspecti va
Cele mai importante roluri ale PLAI sunt:

1T s anal ippfanzime, contre xt ul judeSean "n raposf®
identifice aspectele specifice judeSul ui;

T s stabileasc? priorit?>3Sile, Sintele ki
"nv3S$SImOnt ul ui prof esi on alemeikeispedifieeh identdicate alea s O
judeSul ui ;

1 s Bontribuielastabi | i rea Sintelor | a nivel region

T s furnizeze un cadru gener al pentru el at
a planurilor strategice ale kxcolil or;

T s facilitezel d umirveval djewcd g $tedrarrpeantimras aleesi
f 1 naeea ifvestitiilor.

Planul Lo c a | de AcSiune pentru Cnv S elSbmtea of e
planurilor «xi programel or viz©Oond:

U calific rile profesi onal scia-eecl oenvoamrmitce pleo

3



Pl an Local dér AdcSdhwth § BLleAJ0d5 202

U m suri de raSionalizare a reSelei Kcol
U pl anul de kcolarizare al wunit_ Silor di
U m suri complementare de formare profes
U m sur.i asociate de formare profesional
specialea nnvtedemei.i l or " n sistemul g
m suri erzivoilndrea parteneriatului ki C
m suri privind susSinerea i nvesti Si il
didactice.
Structura PLAI-ului s-a r eal i zat “ n Metodolébg@ rden iadtualizage ac u
Planurilor Localede AcSi une pentr.u CnviStmont
Datele statistice au fost actualizate pe b
de Cercetare ktiinSifitcdac SineiDoSnemii aille Munci i
Pe baza domeniilor prioritare de dezvoltare econo mi ct j ude Seant, Pl
AcSiune pentrust &bvk®8Hm®onmeni i / cal i ficktri t
“nvitEmOnt ul l ocal , ce trebui e meeadume treabuie” n |
di mi nuat , astfel “nc ot , pn aPaer smuactiiivif ogiS
corespunzttor calificatt, iar raportul absol

Obiectivel pudeiBmbl tbtridi

0 Stimul ar ea dezvoltabtrmiveéeéahi |1 bt admpa i I
dezechilibrelor, recuperar ea “~nt ©r zi eri |l or Ki cooper at
U Il ntegrarea “n structurile Uniuni.i Eur org
corespunzttor criteriilor de integrare,;
U Valorificarea resursel o r regionale “~n scopulsociale e i
durabile;
U Stimul area coopertrii interregionale, i1
Pl ec©nd de | a | iniile directoare ale Progr:
a stabilit propria strategie de dezvoltare economico-s oci al £t a |agideddeu!l ui
stabilekte principalele domeni. K i direcSii
realizare a obiectivelor propuse Ki confei gur
l ocalitbtSile judeSului din Iptumrcal dei vedmirrei £
Pentru a se dezvolta cu succes, comuni tt$

propriile lor strategii de dezvoltare.
Pl anificarea strategiutt r®me, canascmpzar ema pl

| ocale Kiuoensstuiategi i asupra dezvol tbEridi %
Dezvoltarea economico-s oci al £t a judeSul ui | aKi este
obiectivele strategiei ©O@aSeonpéetedemederzmedi a
AvOnd " n vedere ievabuouaméta #HitwadDineomi ce a
economic K i criteriul determinant al conco
euroatlantice, au fooptriiddentiSfi cate urmkbtoar
U Diversificarea «Ki extinder eaealraezme ik ii nnieunss
l ocuri |l or de munct peruwrainleonrt e, n asfragar paod W
IMM-ur i |l or "n vederea cretrii de activi takeSi [
sectoare ale producSi ei maeareabdbeomiack. st as
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U Valorificarea resurselor agricole ki dez
dezvol tarea, moderni zarea Ki realizarea ide 1
K i real i zEridi de produse agrohlimeetrar &«i caro
export.

U Dezvoltarea turismul ui K i moderni zarea
atragerea unui numktr sporit de turikti

iU Dezvoltarea ©potenSimalnel udardce arresu’rrs kv ede
recalificaraeactora®giajdet mn sfera economict
cuprins “n sfera serviciilor precum Ki progr
tiner. K i Komer .

Lu©ond "n carceisder ggmagIdmointt Qil, prelimisc oduah K«
judetul ui l aki “Ki exprimk viziunea asupra r

U Adaptarea planificktrii educaSi onasloecilad £ n
judeSul ui Il aki prec®mekkil aoneaoel al deetducé

U Asigurarea <cal i trkuScitii vp reodcuecsautliuvi ciansdezi d
socialt a absolvenSilor

Obiectivul gener al al strategi ei este pun
uman, folosirea resurselor existent e K i identificarea altor S
dezvoltare dur abi I £ ki echilibratt a | ocalitbtSilo

stnkttos sub raport -sfaucnicaSli oknialc uletcwornaolmi c’on co
f a $ L onplexul de resurse al capitalului natural.

Documentul este actual i zat anual, iar parteneriatul i
modal i tate de acSiune care poate genera dezv
instituSiilor implicate.

Acest document de planificare aelodkeartterii ideP]|
de AcSiune ale kcolilor (PAS), a wunor instru
de kapbi zare pente2lr022nul " Rcoparmkdaereaxomsddli &
orientarea elevilor prin grija profesorilor prec u m K i susSinerea cereri|
proiecte ce vor fi eljalbdbe @ule I"akii nt er es ul I P
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REZUMAT

Structura PLAI'T ul ui este proiectade sahbhalfekekiuns
concluzii pe capitole, privind stabilir ea ac Si uni |l or de dezvoltare
K i tehnic “"n concordan$St cu cerinSele de p
dezvoltare socio-e c ono mi c t .

Fiecare capitol se " nchei e cu observasSii rel evante
di sparittSile “"n cadrul judeSul ui cu efecte

Pe baza acestor corcelsutzei i r ealn zaadapi t oa o
principalelor obi sctoipwée aldenjutlebuftui, pfhno
as upr ariprafesianale.

| denti ficarea punctelor slabe, dar ki pu
drept scop o bunt i mplementare a resptewcdiviull
previzional e K i aplicarea acelsat uniaveclaul moidne
"nviESEmMOnt profesional Hi tehnic.

Din punct de veder e aiedtivetempdoritare peptrug fueeiSan
|l agunt urmktoarel e

U Adaptarea repelaeie eeidea fodr mare profesionalt
pi eSei munci i K i a opSiunilor elevilor

U Crekterea ponderi.i popul aS$Si ei cu grad rid
continut

U Asigurarea egalittSii de kKanse “n formare
U Dezvol t area resurselor umane din salkitengi.i
formare

U Dezvoltarea infrastructuri.i uni ttESilor K
formare
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CONTEXTUL EUROPEAN, NAS

JUDESEAN

[.1.Contextul European

Educa™i a Hi formar ea prioad esli onagder sgierc t iRoa
indicatorilor deriva™Hil.din Strategia Europa 2

Strategia Europa 2021 def i nebt e urmbtoarele obiective
2011-2021:

a) Crekxkter eacupaeta populadSi e i cu vOrsta cuprinsi
la cel 75%% "Hi n

b) alocarea a 3% din PIB pentru cercetare-dezvoltare;

c) obiectivul A20/ 20/ 200: reducerea cu 200¢
sau cu 30 %, dact exi sottaceasndis’Hinis, f awocerka keirleea
energi ei regenaesamul efi nal de energie, crekxkte
comparativ cu 1990;

d) reducerea ratei ptrbEsiridi ti mpuri.i a
procentului persoanelorcuvOr st a cuprinst “ntre 30 'Hi axd de
puHi n 401% "n 202

e) reducerea la nivelul UE a numbtr ul ui de persoane ' n

excluziune socialt cu 20 de micbmparatina andl0lp.er s o

‘Hntele strategice pentru anul 2022, adoptate sunt urmktoarel e:
1) cel puHin 15 % dintre adul "Hi ar tr ebua st

l ungul vi e ™ i ;
2) procent ul persoanel or cu vOrsta de 15
mat emat i ¢ Hdi edtact e, ar trebui st fie mai mic
3) pr o poaneldida303dr de ani, care au absol vit
st fie de cel puHin 40 %;

4) propor H a ptriksirii timpurii a Hcokiii @i
sub 10 %;

5) <cel puHin 95 % dintréntoei 4i aau WHOr y©a s
obligatorie | a Hcoala primart, ar trebui st b

6) propor Hha de absol ven™i ang arni eafdiau fioalizatv ©r s
sistemul de educa™i @ oHial dect@ocmar enupt oftersei
referin™™L, ar trebui csobmpfaireatdiev cceul 7p6u,”Bi n% 8 2n %

Pentru obiectivele stratefgorcmarcea eprvd fzesizdn ad
cadrul strategic ET 2021 'Hi trat8gia Europa 2021, sunt prezentate,
comparativ, evolu™H a indicatori | o-”8destatec a z ul R

ICFGON RS yA@Stdzxz RS NBTSNRafe@idlBFRS cdrz I Y2YSyddzd | R2LIGNNRA {
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RomoOn i :
, : : Perioada de ISR
Indicatori Unitate ) UE-28
referi n St
Ratadeptr Lsir %
ti mpurie a (18-24ani) 17,3 12 11,3 10
Ponderea ab %
de " nviHE m© (30-34 ani) 25,6 38,7 26,7 40
Procentul persoanelor Citire 38,7 19,7 15,0
cu vOrsta d
n %0
competen'®l sctz ~| Mat e ma 39,9 22,1 15,0
o (15 ani)
citire, mat _
Ht i i n"He e x a ntiin 38,5 23,5 15,0
Participare %
CPV (25-64 ani) 13 10,7 w|b
Rata de ocupare a % ISCED 3-8 68,1 76,9 82
absol ven i k| (20-34 ISCED 3-4 59,8 70,9
6) ani) ISCED 5-8 77,1 81,9
%
Rata de ocupare (20-64 ani) 66,0 70,1 70,0 75
Sursa: Pentru datele: Eurostat, baza de date online
Anali z©nd evolu™Hia indicatorilor ¥ hiai "Hsn
asumate de RomClhi aepehttuod@mRavbhbrel e c
a) rata pLtriEsiridi t i mpurli7i, 3& €uecbdBIRubcieJpronentddle MmO n |

peste medi a eur adostaunaLdin dede maizifcate din Europa, cu o
evolu@ioaskinfktrt un progres sainnhbdbhalld%,i d
pentru anul 2021;

b) ponderea absolven™i |l or de “~nvi™HEmOnt t er "Hi
naHi onal e de 216d gpa iemdhi ar2@2 c Otneschlt pr ec e
16, 8% "n 2009, Hi252%,%1 %n” R02AGB17

c) impact u | redus al serviciilor de orientare
contribui semni ficativ | a informarea Hi cCo
de etbreHtia, c¢cOt 'Hi de cttre familii Hi C

d cu o raduwptar i i absolven™HHi |l or de 68, 1% " n a

educa™H e -8,SRoOnEni a se plaseazt cu peste 8
europeant de 76, 9akidedS8R&rt eraoeudtL | a niv

2021,

e) "n anslambdpul a’Hi ei active, cu v©Orsta <cupr
ocupare “n Rom©nia a ftosde merdi2a 16y r odpee aBmbL
raport cu Hhnta del 708  Hacmanlai;pe htar mi anul z

ff rata de parti ci mwgrame dedormame pe pdicutsad r “~‘nrit rpe gi i Vi

“n 20el1@ %, mult sub valoarea é&uiHopeamphrde U@, 8
propust de Rom@nia pentru 202

Ponderea relativ bunt a tineril or “nscri Hi “n otalul £ "HE 1
el evilor “nscri Hi “n omnyi HSGEDt Bl, SsSacROEADdMO =ie
fa™Mt de @&é8dda UYB, 1 %, demonstreazt | mport awnm Ha
pi a™Ha munci i din RomOni a.
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l.2. Contextul naSional

Contextul naSi on al este definit ,de ndreerciagref§e ds
deoseldittrlat egia educaSiei K i formbridi profesi
2016-2020,carear e ur mt tbectivetelsteategi c e K i direcSiile de
Obiectivul strategic 1: Cmbuntt £t Sirea relevanSei sistemel
pentru piaaO©Omdncciai ,’Hi nctrte kg terr aetae gri actte i de ocu
grupa de V3®ansnetu p20 nKi “"n educaSie Ki formar e,

Hila463% pOnt faHROBe 59,8% "n 2015

Pentru "ndeplinirea acestui obiectidvi recSait e

acSiune:

1. Actualizarea instrumentelor de descriereaocupa Si i | or ki cal i fickri
auxiliarelor curri cul ar e, pe nivelurile de <califica
calificktrilor, pentru o mai bunt articul are

educaSie «kaf diramaalet pHi pentru crekKkterea re
2.Dezvoltarea mecani smelor pentru anticiparea

definirea profilurilor profesional e, “n

concordan$t tdaiadalr ki cunoktinSel e r enhtuenvcatn t
Ki adaptarea programelor de “"nviSEmOnt | a n
3. Monitorizarea inser Siei profesionale a abso
4. CmbuntttSirieal anVvb®wulIf odemamwernactprof esi onal t;
5CmbuntttSamieameneor de finanSare publict ki

6.Crekterea I mplickrii partenerilor soci al:i

profesional t.

Obiectivul strategic 2: Cr ekt erea participbktridi K i facil it e
for mar e pr ofavs@nodnacla ,’Hi nte strategice:
a) Crekterea ponderi.i el evilor cuprinki “n ' n

profesional 1] af #3c 8% 2022015
b) Crekterea ratei de partici pdHae ea paed u g ie'pharr
la 10%1, nde&0Ol2a 1, 3% “"n 2015

Pentru “"ndeplinirea acestui obiectdvresd@iait
acSiune:
1. Dezvoltarea marketingu | u i programel or de formar e pro
"nvibBtdob©ndite “"n context nonformal ki inf
2. CmbuntttSirea orienttri.i profesionale ki
3.Consolidarea ki fl exibilizarea meeacrezultatdome | o
"nNnviESETrii dob®©ndite “"malcontext nonf or mal K i
4. Facilitarea accesul ui |l a programel e de fo

pentru tineri, cu accent pe cei din grupuri vulnerabile;
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Obiectivul strategic 3: Cmbumea t 8al iftolr Snkr i i parvoCineds i @ a a It

strategice:

a)Reducerea ratei abandonul ui Kcolar |l a “~nv&di!
profesionalla 2% 1n @€ 2l a 4, 2% " n 2015

b)Cr ekt erea ponderi. absodedalenfiehool 6give SHm© h
examenul de bacalaureatla60% " n R &2 a 45 %; "n 2015

Pentru " ndeplinirea acestui obiectidvi reciSat e

acSiune:

1. Dezvoltarea unui cadru naSi omala "Hideei alii gt
profesionale la nivel de sistem;

2. Asigurareacal i t Et™Hi i certifickrii rezultatelor °

3. CmbuntttSirea competenSel or persoanel or C
formare profesionalt din f or nmaorremea r p a o fpersoi

continut Hi " n evalkudriea orbeOmulittaet € lnorc o'nntveb
informal;
4, CmbuntttSirea infrastructurii formbrii pro
5. Promovarea exweddingeHi “~frormeadatr.e pr of esi
Obiectivul strategic 4: Dezvol tarea inovitabBioxkal eowiper bt er
domeniul for mktriaivOmmdo fcasiHhmdlee str ategi ce:
a)Crekterea numbtrul ui tot al de el evi i mpl i c
spiritului antreprenorialp ©nld50.000 "~ A, 2d& | a 40,000 "n 201°¢
b)CreH erea numtrului total de el evi I mplicaS$Si
4.600 1, dela2820 "n 2015
Pentru “"ndeplinirea acestui oHoarelediirve csiriatdeegi:
1. Dezvoltarea componentelor privindinov ar e a, creativitatea Ki
cadr ul programel or de formare profesionalt
2. Dezvoltarea mobilittétSii i nternaSionale " n
3. Extindereanut nat 8t Kiiiuia de hbmbel practici, ’
pre mi sel or pentru participarea | a o piaSt a
Structura " nviSEmMOntul ui profesional Ki tehni
| PIATA MUNCH |
1\ 1F A N
iNVATAMANT SUPERIOR N 6,7,8 EQF
4
r ggﬁﬁf?@iﬂ[
| Ns eor
L = i
NI i
--g-’---é--%: x P L wseer | N:i:QF i NS)I(EQF -~
T T ______________________ $p'_:_¥,}£’;“.“c_',‘§';___ wvizaminTous’l | 2

10
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Cnvi H mOntasli glurcdealonti hamar ea § tigattrilH{clas@ea u |
IX-a 'Hi -a ) ’Mdiclul 'superior (clasele a Xl-a Hi -aa) , Xldlezaplk db©noddon

particuteampet©an™He ( cunoHt i n He, a b urile iantekioatie aleH i a
“nviETHEr 0
CnviCntnuded! cuprinde urmittoarele filiere K
a)fili era teoretickt, cu profilurile umanist Ki
b) filiera tehnologickt, cu profilurile tehni
c) filiera vocaSimonaltiar,cu emid ofeddgagic.islpor ti v,
Durata studil or " n "~ nviSEmOnt ul l' i ceal, for ma de
ani , “n conf or roiatdartue acpuwr oplada reu rdiel eMi ni st er ul E
de " nviSEtmOnkt wkiu du efcvenSenS$St redust, durat a
Studiile “"nvi™HEmOntul ui l i ceal se finalizeaz
examen de certificare, pentru absolven™i i fil
Absolvengiiftdeée Udiacaolmturdeatbh pot ¢ oanvtLiSdm®©nd
postliceal Hi pot ob™Hi ne, ulterior, nivelul 5 de ca
pot continua studiile “n “"nviHEMONt ul post |
"nHIMOnt ul superior, t'undioir i'Hie ppaiteodgerbadim hdeef nsc & e b
Absol ven Hi i "nviEHEmOnt ul ui l' i ceal, filiere
examenul de certificare, dob©ndasc Cadr uil i c at
calificktrilor (t eéscriptieal eerificatuldi, cordounpHuropagssnt ul d
Cnvi H mOnt ul sperodregaminaé¢azt pentru cal i fi
nevoile pie'Hei munci i, i de nt defplamifieareea oferei de d o «
formare regional e, peudkkdHeameunrniii |oamtlreact de ¢
“ntre unitatena ,depenat®HEm® economic Hi el ey

Hcol ari zare ale agen™i | or economici

Cnv it Sulpr@esio n a | are urmktoarele forme de organi
1. " nvi St mGemgsi qmal , cu durata de 3 ani, earcg ani
parte a “nvi™HEmOntul ui secundar superior,
unui contracat camdtrue Umictheatiea de ~nvi™HLmOnt

“"n formarea profesionalt a elevilor;

2. " nvi St pr@fesibnalldualcu durata de 3 ani, organi-zat
a, ca parte a “"nvi™HLmOnt ul ui ude ckucnod aarr s2uOple7r/
baza unui contract tde nptaret ennrewli agau nmdiei @mu l
sau “ntre o asociaSie/lun consorSiu de oper

unitatea administrativ-t er i t or i al £ pe umiztaa tcetaruew caotiazdedeta f |
pregttire practectuni t acéeiage ntnyvlkt "Hean®mad mi ¢ H

3.stagi.i de pregttire practict cu mlzareatlaseide 7
X-adeliceu, formk de organipaerpenspepri 6 goobunae I'Harn st

Cn “"nviH.e®noohl psefparcurg disciplinele
modul ele de pregttire de specialitate pentru
finali zeazt c uficeexaa nceanl .idfeh lcadadi tvie n "Hi | care pr omi
certi ficare a califickrii profesionale dob®ndes
naS$ional al calificktrilor (muncitor cal irhi cal
Europass.

11
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[.3. Contextul regional

Cu toate ct RIesgi uensetae Ncoerad ma i mare regiune
sub aspectul numbtrul ui de | ocuitor.i Hi al S urf
raport cu nivelul de dezvoltare.

Produsul i ntern brut regional pe capceshee a ocu
condus l a o accentuare a disparitt™il or de
economict Hi soci-Bst a cegiumwat N®kdse agrav
perioada de <crizt ecamoai ch &vdEerbaneiabisica p
intern brut regional.

Cn acest contextl t SNosad € gHia pReagpi utmea: ecrdu |v 2

Regiunea Nord-Est va fi un loc mai atractiv pentru ainvesti,alucrabi a | ocui ! 0O
Obiectiv general: Der ul ar ea "~ Mord-Re i w@neuan ui proces de ¢
durabilt, favorabil crebterii competitivitbitnpi

o diminuare a decal agelkltecegiunale Resm@nit ei fapt de c
‘Hnta propust anul 2022: indicele de disparitate al Produsului Intern Brut Regional, pe cap

de |l ocuitor |l a nivel regional, va reprezenta
37% din valoarea indicatorului la nivel comunitar.
Cn scopul atingeri. o b iadbmtriav eel, o rl ap rnd pried eudea U i fe

Dezvoltare socio-e conomi c t .

12



Pl an Local dér AdSahnwth & BLeA2095 202

CAP. Il. ASPECTE DEMOGRAFICE

Prezentare generalt a judeSul ui
Jude Sul | akij ucdeelS ndaiin ngaarfet ddupbcoumbru ki
supr af a$ ite dinfRagumea gedezvoltare Nord-E st K i este situat

a Moldovei.

BOTOSANI

\ BOTOSANI
f -
SUCEAVA

SUCEAVA

PIATRA

Regiunea de Dezvoltare Nord-Est est e o unitate administr.
|l i ber consimSit al admi niesthkasSei JodePabtompc
Botokani, l aki, NeamS,nSueemeni Kde Vaspuaf adik

13
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Regiunea de Dezvoltare Nord-E s t este cea mai mar e di
36. 850 kmp Ki o popul aSiloeuitadi.p aproape 4

U Supr af4Glenp 5

2017), din care:

n Ron
mili o

U AKezarea geografict
Nord-E st ul RomOni ei

U Popul aSi a: 935051

Localitt$Si ma i i mportante:
U munici pi ekediargt 3781889 municipielS
u P a k c-a48072 locuitori
U orakul T g1l4%08 locoitors
U or akul -12966 |lbchitari
U or a Padu lloaieii 11036 locuitori
Jude Hul | a'Hi are “n componenSt 93 de comun:i
Suceava, Botokani, r ul Pr wias( Repuhl iINea mBo | c
Relief: predominkt regiuni | grindlgtudidigpase ki ¢ mpi
Climat: temperat-cont i nent al , caracterizat prin ierni

-precipitaSii a®@mm/ manual e: 500

- valori medii ale temperaturii anuale: 8 - 9,5 grade Celsius

[1.1.Scurt istoric

Academia Mihaileand -1835 Unnverswarea vediie - - 1860
‘ Universitatea - 1910

“"\\ ~‘W§§f
'lm ”i“ | [ EEE[‘K

‘s .

-m “‘ A ’

".‘

» 1 - »

. - e ¥

14
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Municipi ul l aki, Aorakultat!l pri mampdh@mdotaihn ne
secolulal XV-l ea, emi s de cetBunm(2400All4e3x2a)n,drpur i n car e a
comerciale negustorilor polonezi din Lvov.

t ©r g, |l oc de schitmeb pad drrwmwrsiell e r$tvreinii, al tf
un punct tvawmal de C®Oni i ma i t ©r zi u, “n 1434,

At ©rgull dtariilamrdr.akul ui este, “nst, mul t mai
l aki , or ak consi der aitt u'ad a g ittSa lrea rfound@rierka u n
datoritt per sonal i tEiSi )] oauceatrediaat trau | ucrat sa
de talente mari " “"n care a rtmas “"ntiptritt
i uft ale dascdaul «i Qrenzh gt ,at ©Ot or academic
ingineride renumei nt er naSi onal ;

Cn preistorie, pe teritoriul actualul ui jude
dintre cele mai vechi K i ma il uempdDa ttarnit beu rdiiln
ma i apoi a civilizaSinton graacf, cubmann «
i mportant “"n dezvoltarea relaSiilor comer ci
Europa de nord ki cea de est, pe de alta par
Or alkaucunoscut O intens dezvol t-ara@d,ouanjsmet
secolului al XVI-l e a , moment "~ n care a devenit capita
a ‘“nflorit odat Cu mektesugurile Ki comer St
Cu toate acesteaea,, " m slecdAl,ulataullncXVicOnd a
principat de trei ori mai mare dec ©t c e | al Bel gi ei , | akul er a
cel din ziua de azi. ARiaa K nlteelae, Xsvdaldhle!l a a
peri oad. Toehddo mnioair el ui Vasile Lupu ki <chia
Tot “~n X/dgcolDelspot Vodt i naugureazt “"n |l axki
care a promovat studiile de Il atinkt nu numai

spaSm®heso,;
Cn 1641 |l a | aki se “"nfiinSeazt € Adiard e Mo b d o\
timpul domniei lui Vasile Lupu (1634 - 1653);

Cn 1646 Mitropolitul Varl aam publict | a |
"nviEStturtkt; totpriinmualc ecsaad adne alpeaggie “n | i mba r
ti ptrekteddcaerleaexiditmr | i mba greact a "Liturgh
Ani i 1835, 1836 K i 1860 mar cheazt | a | a K
Conservatorul ui Fil ar monercs iDtr tagniait i AAIld.i nl | a®u
Deki a fost adeseor. mil satkwil t, dd | falta ¢ nr ia prio pc
puternic influenSat de principiile RevoluSi
administrative, e cAwn ofmo £te ®ao n sstpriuviittewadle . di ri
str zile Kiusa ufnosnoui nstirsotdem de I ' umi nar e.
"nceputurile aceleia moderne avea s cul mi ne
Ti mpul dintre icelwmomnodiual ¢ zdb@Paézaht deamohtt
' iteraueaeia bawmkul maril or destine;

Cel mai vechi centru wuniversitar al S o rii a
i storia educaSiei. Dezvol taegpwt secymARoadé mi a
“"nfiinSat de c¢ tr e \kaaala dedngiheu p'un f iai ncSoantt i nduea
Asachi . kcoal a Nor mal a ¢ rei absol vent 8
Maiorescu), Liceul "Oltea Doamna", iar din zilele noastre, Liceul Eminescu, Liceul
NaSional , Liceul Neign czail , dei Aed]l HKHumpMels ek i |

15



Pl an Local dér AdcShnth § BLleldl0d5 202

U La nceput ul secol ul ui Xl X, t©Ontr ul i nginer
romGnt ca | i mbt de predare Aizadpdireuispegtacblo mn e
“n |imba romGnt pe scena imprOGeostzachi ~@Ghicaa
drum de Mitropol i eo;

U Perioada de dupt 1950 a implicat reconstruc
i ndustriei prin modar nzioznaerie ai nkdiuséext ahderki ,
crekterea num ralul0. dCO .l oTcauatteorr anur i e i ndi
servici,ssau dezvoltat, “"n -aceasferpespeatacul nas

U Ast zi l akul este celocmal, r mponbmnt E e ntcrud
rema r ¢ ©seduin trecutul luicares e amest ec. remarcabil cu
acoperite de patina timpurilor se mbi n ar
dezvoltare puterSnim©ntddtuor ikti,k, ecromomi el | ocal

l'1.2. Situa$Sia prezentt

I1.2.1. Populatia tota | t . Dinamica general t

Din cele Hase jude™e ale regiunii, cei ma i

De fapt judeSul Il aki are popul@énhocmadaiael mn

INS, popul atia stabil tao0tl.a7l 2019 a erg de dB6316 Ilacuitori] a K i

reprezent©nd 24,04 % din cea -‘EstrPerigads20i02d19a | a

mar cat o creHtere continut a popul a’Hi ei jude

semni ficativdi.

I a Hi 863952 872347 885252 901590 913781 925583 935051 944074 956216
Regiunea 3959219 3977469
N-E 3707600 | 3699239 | 3705145 | 3908257 | 3915607 | 3932740 | 3229050
Ro mO©n| 21431298 | 21316420 | 21267165 | 22299730 | 22242738 | 22236059 | 22201702 | 22177605 | 22154572
Sursa datelor: INS , Baza de date TEMPO
25000000
20000000 ]
15000000 Ol a Hi
B Regiunea N-E
10000000 ORom®Oni a
5000000 -
oL L
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Cncepo©nd20emu6anmull a nivelul jude™ul ui | aHi,
-0, 3%, l a nivel ul anul ui 2018 dar fiind totu
e X ¢ e p SuCaaveh care are rata spor 0.

Rata de substituire, indicator care se calculeaz pr i n mp r Sirea pop.
de VvOrst2A4 denil5 107914 persoane) | a p o-fPuahia Si ¢
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(109785 persoane), i ndi c© presiunea demogr afi
tineri.i care vor einfacai ve.r ®edatlrupopuadledsai | aKk
este pentru prima dattit s ubpuonpiutlaarSi a( Oc,a9r9%) ,v a ni:
munci i este mai pu™Hi n numer oas. dec Ot cea ¢
nesemni ficativ,i ndfiifrmekr eOn"8al .f i i nd

Pe de altt parte popula™Hia de vOstt preHco
“n 2017, deci a crescut cu cca 3%, faHL de pe

. 2. Di =tdriiibu$®iza dppenSmal e (urban/rural)
It i mii trei anild aappbape acowostpamtptor " ntr e

2
U
ur ban 'Hi cea din rwural, valorile variind foa
u
d
e

b

popul aHi e ruralt "~ n 2015 | a 48, 8% Hi respect
edomint " npecloaHi aucdire medi ul rur al , se men't
I

dout medi i de rezi den ™Ht.

pr
ce

2.3 DistribuSia pe sexe

La nivel naH onal structura pe vOrste a po
proces de " mbittr ©nir en pdemocgrpaafli,ctdecasuztader e’a
determinat reducerea absol utl 4kianrn @l atCinvipaa aj
speranSei de viaSt a determinat crekterea num
K i pestelanulFaHea 18 ec©nd pondelrdeaango peurlaa 'Hie i 1 d,
val oarea a ajuns -slea "In6 ,a8&% | arntsic rtiriemnddu descr esct

1.24Di stri buSia pe grupe de vOrstt

La nivel na'Hi onal structura pe vO©Or st ea au npuw
proces de " mbittr©nire demografickt <cauzat, T
determinat reducerea absol ut tl 4kiann @l atCinvipaa aj
speransSei de viaSt a deter miipaputa&keere®r atm
K i peste). FaHt de anul 2013 4c@md mormadeareeal 7p

val oarea a ajuns -slea "In6 ,a7c% | "arksic rtiriemddu descr esct

l'1 . 2.5 DistribuSia peegridpenSdal wOr sttt ki me d i

Fa'lldte perioada anterioart se observ#4ddn sct
medi ul rur al de Ia 59,1% "n 2015 Il a 54,82 " n
ani din r ur-aecamiefel dda 64%.n d u

De remarcat este Hmajf@ampittudr tc tpedeaxns aemshkleu,
este “n minoritate “n grupele de vOrstt tiner
pondere de cca 47%.

Deoarece situaSia economict actualt eviden
materiale se men™H n foarte scbLzute se poate trage

rur al |l a oferta educaSionalt urbant foarte mi

Conform datelor “nregistrate "~ n uldiismuli brué
pe etni. a popul aSiei damadeilrulo rreaji wumdi.iva tre f
din total populaSie) fiind urma$Si | a mare dis
Ki de alte naS$Sional i tliponi(0.319¢, maghiari€0r02%) ét@ Este o)
menSionat ct aceste date pot fi relativ exact
alte naHi ona-hut d#c| eane DoDui gi nea, ceea ce det

numtr mairmame ®HainufaiHh de datele statistice
17
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1. 2. 6. Mi kcarea migratori e

Anali z©nd datele publicate de I nstitutul
mi gratorie destul de variatt, cu perioade mai
vari a™Hi il or economice. AHa cum era de ud Htl eapHti a tf

mu | "Hi emi gr an Hi

Regiuni Ani
de Grupe
dezvolt de
aresi | varsta | 1992 | 1995 | 2000 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
judete
ROMA Total
NIA 31152 25675 14753 10211 7906 18307 18001 | 19056 | 11251 15235 | 22807 | 23156 27229
Regiun Total
ea NE 1015 | 1241 | 1837 | 1593 | 1302 | 2972 | 3027 | 2742 | 1964 | 2729 | 4197 | 4408 | 5486
0-14
ani 33 53 159 | 42 35 147 161 122 | 90 151 222 | 339 | 369
15-19
ani 14 9 12 23 22 74 79 64 86 105 139 | 201 | 276
lasi 20-24
ani 40 39 19 36 40 94 69 68 73 68 90 86 102
25-64
ani 118 | 207 | 227 | 348 | 229 |419 341 | 335 | 292 |499 |830 | 706 1111
Total | 205 |308 |417 | 449 326 734 650 |595 [541 | 823 1281 | 1332 | 1876
Sursa datelor: INS , Baza de date TEMPO
Tot uHi se uemakctHi f a@t grupel e de carled sHin
15-19 ani exi sdadw <ctogpbil ictarcornici |l i ul n j ude Hu

dingrupa0-14 an Hi 181 de pelr%oamie ’‘di aifelmauleresad 14 5
1013 persoane din grupa 0-1 4 ani Hi 30109 laanigr uBp aaantul s t2 Ofla p't
nsemna c¢ct aceHti copid. ar trebuli lua™i " n ca
I3 ProiecSii demografice

Prognoza deenamlgradtictde | nstitutul Na™Hi onal
2060 ne indickt o reducere a popul a'Hi ei Romon i

Comparativ cu anu9%9seO0rlieddmar ;mt acmudi rRiONuar e a
dingrupadevOr st £ preHcol ar &t 'Hi Hcol-8r L%), at ©t Kk n

(cu-4, 1 %) . Scbtderea " nregdllx addt € n" nppeacomaarad ¢
generalt de sctdere a popul aSi ei t ot acloen s&e ¢c$ Inrs
economice Ki sociale, se observi "n structura
dar continuu, de " mbkttr©nire a popul aSiei tot
determi nat sctderea popubaSifemetinéme.acCi-&kt e
economi ct “'n detri ment ul rol ul ui de ma mt , u
demografic al cuplurilor cktsttorite sunt N uUme
sctderea fertilitbSii

Pe sexe,0opatl@tSi a mascul i nt, c Ot K i popul a$
Hcol art a " nregicadat,o scludeéeiemadpeci rca 6, 0%

18
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Grupe de 2011 2020 2030 2060

mii mii mii mii
persoane ) persoane ) persoane % persoane %

Cu miigr a g
externt

Total 20121,6 100 19330,6 100 | 18047 100 12946,7 100
0-14 ani 3189,6 15,9 | 2850,2 14,7 | 2397,6 13,3 | 1567,8 12,1
15 - 64 ani 13684,3 68 12808,4 66,3 | 12099,1 67 7921,9 61,2
65 ani Kif3247,7 16,1 [ 3672 19,0 | 3550,3 19,7 [ 3457 26,7

FLrt migr
externt

Total 20121,6 100 | 19360,5 100 |18121,9 100 | 13232,7 100
0-14 ani 3189,6 15,9 | 2873,9 14,8 | 2441 13,5 | 1659,4 12,5
15 - 64 ani 13684,3 68 12814,4 66,2 | 121315 66,9 |8116,1 61,3
65 ani ki|3247,7 16,1 | 3672,2 19 | 3549,4 19,6 | 3457,2 26,2
Pentru jude ™Hul | a Hi prognoza —realizattit in

Hol are de <cca. 9,2% poS©nt “"n anul 2030 THi cu
valorict de aproximativ 180O0deperessaome ep @retnt’rru

1. 4. Principalele concluzi. din analiza dem

Popul aSia din catlelg@amii-hkdanlwbOr sti et e pred.

rur al , dar ~ ncee p®ngdercwat20c 5u'oar t cr e Htmediue a
ur ban. Faptul ct posibilitt™Hi Il e materiale s
"nviESEMONnt ul “n sensul deplastrii accentul ui
st permitt accesul c¢c©t mai f aucl | a popul aS$Si e
Evolu$Sia popul aSi ei pe vOrste Ki ani ewvide
14 ani24ianlb, “n f avdardea agriupeicezsd | ucru det
de formare continut Ki i mpl i c@agrame dafornarevpentria K C
adul Si “n scopul compenstrii pierderilor de p
Totodatt acest fapt ar trebui st determine
Kcolilor viabile ki dotarea corespunzttoare
De asemenea ar trebui gOndi te modal it & Hi de a
navete uHoare, fie prin sprijin materi al car e
Rata de substituire este pentru priceeacedat 1
indic pentru perioada urm toare, o0 presiune ect
E posi bil ca aceastt presiune mai redust, p o
grupel or de vOrstt care ne intagrcesiemaziocu®ta SHi
grani Selor $Strii, tendinH care se men™ n Hi
Diversitatea etnict, concentritrile “n anun
educaSie multiculturallt, sol uSii p exnit raar i &g it §
opSiunilor, programe de sprijin pentru grupu
integrare.
Din analiza demografic. rezul t urm toarele p

T Sc derea popul a$Si eicu2respectiv B4H%.e Hi Kcol ar e

19



Pl an Local dér AdcShnth § BLleldl0d5 202

FaHt de perioada anterioart se obselddih o
medi ul rur al de |l a 59,1% “"n 2015 |l a 54, 8%
1519 ani di n r usec@amlaflec®i%nm ©n d u

Medi ul de r ezaJikeeai®l aradl 9pemmliy est e% "(n° m uarad H
f a"HL d-e64,29%) 1 3

Medi ul de rezi delndHta mil esotpeu | "ariHi reu r a0l de 52
20137 59,1%)

Rata de substituire este de -A28.9 (" n sctde

Impli caSi i pentru | PT
Adaptareapl anuri |l or de «kcol ari zare |l a sc derea
Utilizarea eficient a infrastructuri.i pri
de "nv. S moOnt e X : seral, frecven$S. redu
dezvol t area <centrelor de evaluare a compete
programe tip AA doua Kans 0, A kcoala de v
Dezvoltarea unei oferte de formare profes
r spunde cerinSel odemantuale ale locurilo
Dezvoltarea de <calific_ ri specifice solic
concordan™Ht cu nevoile acestor a,;
Dezvoltarea de oferte de pr ogr a me de for mare pentru a
creHterea ponderii aentalppeul pHpel aHcol anede
Avond “"n vedere p trunderea tehnici.i di n c
eval uat K i posibilitatea organiztri.i unui
organizate | a faSa | oc uloueansnateperade deedirppt as ar
Anali zarea posibilitt™ilor de oferire a
bur se, sponsoriztri, modi fickri | egi sl at
popul a™Hi ei Hcol are din me ditate.l rur al l a un
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AP lII. PROFI L ECONOMI C JUDHE

[1I.1. Principalii indicatori economici

M. 1.1. Produsul intern brut (PIB) ki valoarea
Analiza nivelul ui K i di nami ci i priincrphl ef e
faptudedul j baHi are o un rol fErsit n caivpCanld Icae an in
contribuHi e | a economia regionalt dar ‘'Hi dat c
educa™H onal <c¢©t Hi drime-tlptarnioiti tindbevitweader e al ¢

Pozi Sia judeSul ui |l aki "n eadnaomi aelEseEGnonaNbr d |

1 Produsul intern brutr eal i zat "n ju®eBiuh ¢ akii mE M26aa u’l
mi | d. Eur o, “"n creHtere faHul dema&mioin3,d7nf 1
% men H-Hi©Onldaucul 7 pe "™Mar t.

f JudeSul 1l aki are “"n continuare, ca Ki “~n p
la realizarea produsului intern brut din regiuneaNordi Est, av©Ond o0220nd ¢

% Ki " mpreehi Baciwd HBtribSailaceaatd% dircRIB regional
IASI
7,26
32,12%

Vaslui
1,92 .
8,50% PIB ~ Bacau
JUDETELE | 3,28
REGIUNII NORD-EST | 18,84%
-mld. EUR -
Botosani
2,11
9,34%
Neamt Suceava
3,06 3,97
13,54% 17,57%
REGIUNEA NORD-EST 1T 22.60 mld. EUR
10.50% din IPI' B na™Hi ona Bactu 4.28
L! j L 7.26 Neam™H 3.06
337T%RAY tL. yIOGA2YI Suceava 3.97
Bot o Ha n2.11
32,11%din PIB regional Vaslui 1.92
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Produsul Intern Brut pe cap de locuitor
in judetele Regiunii Nord-Est
-euro -

9.143
7.404 7.006
6.371
I I I i !

IASI Bacau Neamt Suceava Botosani Vaslui
Sepoateobser va ct THi l a nivel de PIB/ tapnt adibi hoc
Regiunii NE.

.1.2. Firmele din jude$S. Dinamica, reparti Sia s

Structura principal dnjode Sactitd uapkit "hhSrde le ¢ 0 n 0 mi

uni ttSi, cifra de afaceri, investi Sii «Ki n

. o W,
5 A & Gidfkndeldzl .0‘0.

pe principalele E ll.‘l

domenii

de activitate FIRMEACTIVE CIFRAEAFACER] (! twbty

(mil. EUR)

Industrie 1.505 1.434 23.863
IT&C 1.167 491 12.751

I INR Odzt
{ At OA Pesrilil 429 231 3.537
| 2y ai NHz 1.982 792 15.193
/ 2 YSNJI 4.661 2.021 16.976
Servicii 8.231 1.303 29.295
TurismU restaurante 788 128 5.170

106.785
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Servicii
8.231
43,87%

18.763
FIRME ACTIVE

Turism si restaurante
788

IT&C
1467 4,20%
0,
6,22% Agricultura,
Silvicultura, Pescuit
E 429
Industrie 2,29%
1.505
8,02%
Constructii Comcil
1.982 4.661

10,56% 24,84%

Sursa: Br evi arul ecalulabni ¢ Calmejr adlgig ICodnestpri e | abi)

Cifra de af arclecald actige dunmdustl. i, | @ onstruc Si i ici, o mer
activitbtSi ale economiei naSional e
. IT&C
Industrie 491.165.973 EUR
1.434.439.089 EUR 7,67%
22,41%
Servicii
6,40 mlid. EUR 1.302.860.361 EUR
20,35%
— CIFRA DE AFACERI
792.412.551 EUR <7
\ Turism si restaurante

127.794.213 EUR
2,00%

Agricultura,

Silvicultura, Pescuit
Comert 231.467.593 EUR

2.021.011.640 EUR 3,62%
31,57%
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Numbtrul de sal ari atiWitatepe domeni i de ac
IT&C
12.751 Servicii
11,94% 29.295
27,43%

106.785

Industrie SALAR|AT|
23.863
22,35% : ;
(N Turism si restaurante
" “ 5.170
4,84%
Agricultura,
Silvicultura, Pescuit
3.537
Constructii Comert 3,31%
15.193 16.976
14,23% 15,90%
Sursa: Br evi arul economic al judepului Il abi (Camera de

Dinamica generala a firmelor active din Jud. IASI, 2008-2020
- prin raportare procentuald la anul 2008 -
- cifra de afaceri calculata in euro, la cursul mediu anual BNR - 144,66%

141,31%

119,22%

114,20%

104,05% 102,79%

99,57%

90,70%

81,91% 84,08% g3 85%

B105% S1.63% 80,44%

75,90% 76,16%
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

emm\umdr de firme emmCifra de afaceri emmNumar de salariati
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Evolutia numarului de firme active
Jud. 1ASI, 2008-2020

18.763
EEE 17.232
15.738 15,490 16.177
14.596 14.340
13.443 13.409
I I 1 13i7 13I255 Bio I I I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Sursa: Breviarul economic al judepul ui l abi (C

Dinamica firmelor pe sectoare de activitate:

INDUSTRIE
Evolutia numarului de firme active

Jud. I1ASI, 2008-2020
1.534

1.505
1.415 1.438
1.326 1.265 1.332
1.241 * 1.242 1.183 1.202 1.217
I I I I I I I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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CONSTRUCTII
Evolutia numarului de firme active
Jud. 1ASI, 2008-2020 1.982

1.724
1.529 1.512
1.325 1.364
1.220
I 1i8 1.074 1.087 1.084 1.075 1.099 I I I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

COMERT
Evolutia numarului de firme active
Jud. IASI, 2008-2020

6.223

5.751
5.267
| I 4i7 4i9 4iz 4.600 4459 4.493 4637 4.636 4580 4.661

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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SERVICII
Evolutia numarului de firme active
Jud. IASI, 2008-2020

8.231

7.321
6.351 6.670
5.604
4.999
4.779 4.646
I 4i0 I 4i6 I I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Sursa: Breviarul economicaljud e pul ui Il abi (Camera de Comerp bLi Il ndust
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